Regulamin Kota Naukowego Al Star

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
1. Uczelniana organizacja studencka, zwana dalej ,,Organizacjg”, nosi nazwe ,Koto Naukowe Al Star”.
Organizacja dziata na podstawie i zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego,
przepisami wewnetrznymi Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (dalej jako ,,UAM”) i
Regulaminem Organizacji, zwanym dalej ,Regulaminem”.
3. Organizacja dziata przy Wydziale Matematyki i Informatyki UAM.

Rozdziat Il
Cele Organizacji i sposoby ich realizacji

§2
Celem Organizacji jest:
1) poszerzanie wiedzy cztonkdw w zakresie sztucznej inteligencji, uczenia maszynowego i dziedzin

pokrewnych,
2) rozwdj umiejetnosci praktycznych i naukowych z zakresu sztucznej inteligenciji,

3) dzielenie sie wiedzg z zakresu Al ze spotecznoscig akademicka i lokalng,
4) budowanie spotecznosci studentdw zainteresowanych Al,
5) wspieranie wspotpracy interdyscyplinarnej w zakresie wykorzystania sztucznej inteligencji.

§3
Organizacja realizuje swoje cele poprzez:
1) organizowanie spotkan dyskusyjnych o tematyce sztucznej inteligenciji,

2) udziat w konferencjach naukowych i hackathonach poswieconych Al,

3) realizacje projektéw badawczych i praktycznych z zakresu sztucznej inteligencji,
4) organizowanie otwartych wykfadow dla studentéw i uczniéw szkét srednich.

Rozdziat Il
Cztonkostwo w Organizacji

§4
1. Cztonkostwo w Organizacji jest dobrowolne.
Nabycie statusu cztonka Organizacji nastepuje wskutek ztozenia przez kandydata na cztonka
Organizacji deklaracji cztonkowskiej i zaakceptowania kandydata na cztonka Organizacji przez
Zarzad w drodze uchwaty.

§5
Osoby bedace zatozycielami Organizacji stajg sie cztonkami Organizacji.

§6
Status cztonka Organizacji ustaje w przypadku:

1) ztozenia przez cztonka Organizacji rezygnacji z cztonkostwa w Organizacji do Zarzadu;

2) wykluczenia cztonka Organizacji z Organizacji na podstawie uchwaty Walnego Zebrania,
podjetej na wniosek innego cztonka Organizacji zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu
jawnym przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkdédw Organizacji z powodu razgcego
naruszenia Regulaminu;

3) utraty przez cztonka Organizacji statusu studenta UAM.

Rozdziat IV



Prawa i obowiazki cztonka Organizacji

§7

1. Cztonek Organizacji ma prawo

1) uczestniczy¢ we wszystkich formach dziatalnosci Organizacji;

2) kandydowac i gtosowac w wyborach do wtadz Organizacji;

3) zgtaszad opinie, wnioski i uwagi pod adresem wtadz Organizacji.
2. Cztonek Organizacji ma obowigzek:

1) aktywnie uczestniczy¢ w pracach i realizacji celéw Organizacji;

2) przestrzegac aktow i wytycznych wtadz Organizacji;

3) przestrzega¢ przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego, Statutu UAM, Regulaminu

studiéw UAM i Regulaminu;
4) wtasciwie reprezentowac Organizacje.

Rozdziat V
Wtiadze Organizacji
§ 8
Do wtadz Organizacji nalezy:
1) Walne Zebranie;
2) Zarzad.
Oddziat |

Walne Zebranie

§9
1. Walne Zebranie tworzg wszyscy cztonkowie Organizacji.
Walne Zebranie dziata w drodze uchwat, ktére sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséow w
gtosowaniu jawnym przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw Organizacji, chyba ze przepisy
szczegblne Regulaminu stanowig inaczej.
3. Cztonkowi Organizacji uczestniczagcemu w Walnym Zebraniu przystuguje jeden gtos.

§10
Posiedzenie Walnego Zebrania jest zwotywane przez Zarzad co najmniej raz w roku akademickim oraz
na wniosek co najmniej 3 cztonkéw Organizacji ztozony do Zarzadu. W przypadku ztozenia wniosku do
Zarzadu posiedzenie Walnego Zebrania jest zwotywane nie pdzniej niz w terminie 21 dni od dnia
ztozenia wniosku do Zarzadu.

§11
Informacje o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzagd podaje do wiadomosci
cztonkdéw Organizacji nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia Walnego Zebrania.

§12
1. Obrady Walnego Zebrania otwiera i zamyka Prezes albo wyznaczony przez Prezesa inny cztonek
Zarzadu.
2. Obrady Walnego Zebrania prowadzi Prezes albo wyznaczony przez Prezesa inny cztonek Zarzadu.
3. Obrady Walnego Zebrania protokotuje Prezes albo wyznaczony przez Prezesa inny cztonek Zarzadu.

§13
Walne Zebranie ma kompetencje w sprawach, ktdre nie zostaty zastrzezone przez przepisy szczegdlne
Regulaminu do kompetencji Zarzadu.

Oddziat Il
Zarzad



§14
Zarzad dziata w drodze uchwat, ktére sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym
przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw Zarzadu, chyba ze przepisy szczegdlne Regulaminu stanowig
inaczej.

§15
1. Zarzad moze sktadac sie z jednej albo wiekszej liczby osob.
W przypadku Zarzgdu sktadajgcego sie z jednej osoby, w jego sktad wchodzi Prezes, zwany dalej
,cztonkiem Zarzadu”.
3. W przypadku Zarzadu sktadajgcego sie z wiekszej liczby oséb, w jego sktad wchodza:
1) Prezes;
2) dwdch Wiceprezesow;
3) Sekretarz;
4) Skarbnik; zwani dalej ,cztonkami Zarzadu”.
4. Cztonek Zarzadu nie moze petnié wiecej niz jednej funkcji wskazanych w ust. 3.

§16
Kazdy cztonek Zarzadu jest powotywany sposréd cztonkdw Organizacji przez Walne Zebranie zwykig
wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdédw Organizacji, po
uzyskaniu zgody kandydata na cztonka Zarzadu.

§17
Osoby bedace zatozycielami Organizacji powotujg wszystkich cztonkéw Zarzadu w sktad pierwszego
Zarzadu sposrdd swojego grona.

§18
Kadencja Zarzadu rozpoczyna sie z dniem powotania wszystkich cztonkéw Zarzadu i trwa 12 miesiecy.
Po uptywie kadencji Zarzadu cztonkowie Zarzadu petnig swoje funkcje do czasu powotania wszystkich
cztonkéw nastepnego Zarzadu.

§19
1. Zarzad kieruje biezacg dziatalnoscig Organizacji.
2. Zarzad w ramach kierowania biezgcg dziatalnoscig Organizacji ma nastepujace kompetencje:
1) planowanie i koordynowanie dziatan Organizacji;

2) reprezentowanie Organizacji na zewnatrz;

3) przyjmowanie nowych cztonkdw do Organizacji i prowadzenie rejestru cztonkdw Organizacji;
4) organizowanie Walnych Zebran;

5) monitorowanie postepow projektow i zadan;

6) zarzadzanie i dysponowanie Srodkami Organizacji.

Rozdziat VI
Opiekun Organizacji

§20
1. Opiekun Organizacji petni swojg funkcje przez czas nieokreslony.
Opiekun Organizacji sprawuje opieke nad Organizacjg, w szczegdlnosci uzgadnia z Organizacja
podejmowane przez nig dziatania.

Rozdziat VII
Srodki Organizacji

§21
1. Srodki Organizacji s gromadzone i wykorzystywane zgodnie z przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, przepisami wewnetrznymi UAM i Regulaminem.
2. Srodkami Organizacji dysponuje Zarzad.



3. Dokumentacjg finansowg zwigzang z dysponowaniem Srodkami Organizacji prowadzi Zarzad.
4. Kontrole nad dysponowaniem srodkami Organizacji sprawuje Walne Zebranie.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§22
1. Walne Zebranie podejmuje uchwate w sprawie zmiany Regulaminu zwyktg wiekszoscig gtoséow w
gtosowaniu jawnym przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Organizacji, po konsultacji z
Opiekunem Organizacji.
2. Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwate w sprawie rozwigzania Organizacji wiekszoscig 2/3
gtosdéw w gtosowaniu jawnym przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw Organizacji, po konsultacji
z Opiekunem Organizacji.

§23
W przypadku, gdy Organizacja nie ma zadnej osoby majgcej status cztonka Organizacji, Opiekun
Organizacji podejmuje uchwate w sprawie jej rozwigzania.



